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baum reiter & collegen

Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

baum reiter & collegen als Ihr verlasslicher Partner

Die Rechtsanwaltskanzlei baum reiter & collegen berat seit Gber 20 Jahren deutschlandweit
Unternehmen, Kommunen und Verbraucher effizient und zuverlassig. Dabei bringen wir als
Fachanwalte unsere gesamte Expertise und Kreativitdt in die Beratungsleistungen ein und
legen besonderen Wert auf eine transparente und ehrliche Kommunikation mit unseren
Auftraggebern.

Unternehmen sowie o6ffentliche Stellen beraten wir individuell und zielgerichtet in unseren
Schwerpunktbereichen Compliance, IT-Recht, Bank- und Kapitalmarktrecht und Arbeitsrecht.
Gestaltung, Strategie und Konfliktlésung stehen dabei im Vordergrund. Im Streitfalle kdnnen
Sie sich auf unsere prozessuale Expertise verlassen. Mit Standorten in Disseldorf und Berlin
profitieren wir von der raumlichen Ndahe zu den politischen Entscheidungsprozessen auf
Landes- und Bundesebene. Seit vielen Jahren ist baum reiter & collegen beratend in
Bundestagsausschissen aktiv und wirkt so an der Rechtsentwicklung mit.

Die Arbeit der Kanzlei baum reiter & collegen wird regelmalig ausgezeichnet, was die
hervorragende Ausbildung unserer Mitarbeiter sowie die hohe Qualitdt unserer
Beratungsleistung unterstreicht.
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UNSERE KOMPETENZEN

Compliance/Strafrecht IT-Recht
Wirtschafts- und Steuerstrafrecht Datenschutz
Management-Systeme Datensicherheit
Korruptionsbekampfung Wettbewerbs- und Urheberrecht
Hinweisgebersysteme Website-Compliance
Ombudsstelle IT-Compliance
Schulungen IT-Vertrage
Bank- und Arbeitsrecht
Kapitalmarktrecht

Abmahnung
Kreditrecht Kiindigung
Bankaufsichtsrecht Abfindung
Immobilienverrentung Vertrige

Zahlungsdienste Kollektivarbeitsrecht

Kapitalanlagerecht Arbeithehmerdatenschutz

Prozessfihrung Prozessfihrung

IHRE BERATER

Prof. Dr. Julius Reiter Dr. Olaf Methner Bénédict Schenkel
Fachanwalt fiir Bank- und Fachanwalt fir Bank- und Fachanwalt fir Bank- und
Kapitelmarktrecht Kapitelmarktrecht Kapitelmarktrecht
Fachanwalt fir IT-Recht Fachanwalt fir IT-Recht Fachanwalt fir IT-Recht

Professor fiir Wirtschaftsrecht Fachanwalt fir Arbeitsrecht



COMPLIANCE

Mithilfe wirksamer interner Prozesse verfolgt Compliance das Ziel,
praventiv Schaden und Sanktionen fir Ihr Unternehmen zu vermeiden.
Unternehmensleitung und Beschaftigte sollen vor Fehlverhalten bewahrt
werden. Unternehmensinterne Werte konnen festgelegt und
eingehalten werden.

baum reiter & collegen ist seit vielen der Telekom-Bespitzelungsaffare und der
Jahren im Bereich Compliance tatig. Zu Datenschutzaffare der Deutschen
unseren Mandanten zdhlen Unter- Bahn kann die Kanzlei auf umfassende
nehmen aus der Privatwirtschaft wie Erfahrungswerte zuriickgreifen. Unsere
auch offentliche Stellen. Durch feder- Beratungsleistungen umfassen alle
fihrende interne Sonderermittlungen Bereiche, die fiir eine vollstandige

wie zum Beispiel im Zusammenhang mit Compliance lhres Unternehmens erfor-

derlich und passend sind.

Nachfolgend finden Sie eine Ubersicht unserer
Beratungsleistungen im Bereich Compliance:

Compliance-Management-System: Durch Implementierung, Verbesserung oder
Uberwachung eines wirksamen Compliance-Management-Systems schiitzen Sie Ihr
Unternehmen vor Schaden und Reputationsverlusten.

Korruptionsbekampfung: Durch Pravention und Aufklarung kann das Risiko
korrupter Verhaltensweisen im Unternehmen minimiert werden. Wir zeigen lhnen,
wie Sie lhr Unternehmen gegen die Nachteile eines Korruptionsfalls schiitzen
koénnen.

Hinweisgebersysteme: Zur Verhinderung und Aufdeckung von Fehlverhalten im
Unternehmen tragen anonyme Hinweisgebersysteme maRgeblich bei. Gemal
neuer EU-Gesetzgebung ist die Einrichtung teilweise verpflichtend.

baum reiter & collegen unterstiitzt Ihr Unternehmen bei der rechtssicheren,
individuellen Umsetzung.

Ombudsstelle: Ombudsleute bieten — als neutrale Stellen — fiir den Tippgeber
einen personlichen und vertraulichen Kontakt. Fiir die Position des Ombudsmanns
ist ein Rechtsanwalt besonders geeignet, da dieser von Berufs wegen zur absoluten
Vertraulichkeit und Verschwiegenheit verpflichtet ist und Gber die rechtlichen und
wirtschaftlichen Fachkenntnisse verfiligt. Gerne besprechen wir mit lhnen die

far Ihr Unternehmen passenden Optionen.

Schulungen: Information und Teilhabe der Mitarbeiter im Betrieb sind das
Fundament jeden Compliance-Management-Systems. Mit Prasenz- oder
Onlineschulungen (z. B. Antikorruptions-Seminare), Leitfaden und E-Learning-Tools
halten Sie Ilhre Belegschaft auf dem aktuellen Stand.
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